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คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี
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อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว ระดับ ปริญญาเอก 

อาจารย์ประจำหลักสูตร

คณะทำงานด้านมาตรฐานทุเรียน มกอช

2538- ปัจจุบัน  อาจารย์สังกัดสาขาเทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี, มจธ

สร้างบัณฑิตที่มีคุณธรรมและจรรยาบรรณออกไปรับใช้สังคม

มีบทความวิชาเผยแพร่ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ่

ให้คำปรึกษาแก่บริษัท และถ่ายทอดเทคโนโลยีแก่ภาคเอกชน

ทำงานเต็มกำลังความสามารถเพื่อสร้างคนและสร้างงาน

ประธานสาขาเทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว

ได้แสดงความคิดเห็นและมีส่วนช่วยบุคลากรของมหาวิทยาลัย

และเป็นตัวแทนของข้าราชการในการมีส่วนร่วมพัฒนาองค์กร

นโยบายการพัฒนาองค์กรที่สนับสนุนการทำงานของบุคลากรอย่างเท่าเทียม และการลงทุนที่เปิดโอกาสสร้างทีมงาน

ใหม่ๆจะเป็นแรงผลักดันองค์กรก้าวไปอย่างยั่งยืน
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