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ศนูยส์่งเสริมงานวิจยัและทรพัยส์ินทางปัญญา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบรุี 

โครงการการส่งเสริมงานวิจยัพฒันาและทรพัยส์ินทางปัญญา  
 

1. การส่งเสริมด้านงานวิจยัและพฒันา 

ชื่อโครงการ สรปุการสนับสนุน หมายเหต ุ

1.1 กองทุนวจิยั มจธ. สนบัสนุนการวจิยัของอาจารย ์นกัวจิยั และนกัศกึษา และกจิกรรมดา้นสง่เสรมิ

งานวจิยัและพฒันาอื่นๆ ของมหาวทิยาลยั  

- ทุนประเดมิ 200 ลา้นบาท 

- ระเบยีบมหาวทิยาลยั

เทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุร ี

วา่ดว้ย กองทุนวจิยั พ.ศ. 2552 

-หลกัเกณฑแ์ละแนวทางปฏบิตัิ

อยูร่ะหวา่งการพจิารณาโดย

คณะกรรมการบรหิารกองทุน

วจิยั 

1.2 ทุนวจิยัพระจอมเกลา้ธนบุร ี -สนบัสนุนอาจารยแ์ละนกัวจิยัใหม้โีอกาสทาํงานวจิยัเพิม่มากขึน้โดยเฉพาะ

นกัวจิยัหน้าใหม ่และใชทุ้นวจิยันี้เป็นจุดเริม่ตน้เพือ่เป็นฐานของโครงการวจิยัซึง่

มโีอกาสพฒันาเป็นโครงการใหญ่ สามารถนําผลงานเบือ้งตน้นี้ไปขอทุนวจิยัอื่น

ในอนาคต 

-เปิดรบัขอ้เสนอโครงการตลอดทัง้ปี และกาํหนดวงเงนิไวเ้พิม่ขึน้จากเดมิเป็นทุน

ละไมเ่กนิ 100,000 บาท 

งบประมาณจดัสรรจากเงนิ

รายไดข้องมหาวทิยาลยั 4 ลา้น

บาท / ปี 

1.3 โครงการวจิยัหมวดเงนิอุดหนุน                  

(งบประมาณแผน่ดนิประจาํปี) 

-สง่ขอ้เสนอโครงการวจิยัประมาณเดอืนสงิหาคมของทุกปีสาํหรบัการทาํวจิยัใน

งบประมาณปีต่อไป โดยสง่ใหค้ณะ/สาํนกั/สถาบนั เพือ่รวบรวมจดัลาํดบั

ความสาํคญัของขอ้เสนอโครงการวจิยั ก่อนสง่ใหศ้นูยฯ์ ดาํเนินการตรวจสอบ

และสรุปสง่ขอ้เสนอโครงการทัง้หมดให ้วช.  
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ชื่อโครงการ สรปุการสนับสนุน หมายเหต ุ

1.4 ทุนวจิยัจากแหลง่ทุนภายนอก -สนบัสนุนใหอ้าจารยแ์ละนกัวจิยัสง่ขอ้เสนอโครงการวจิยัเพือ่ขอรบัทุนวจิยัจาก

แหลง่ทุนภายนอกมหาวทิยาลยั ทัง้ภาครฐั ภาคเอกชน และทุนจากต่างประเทศ 

ซึง่ระยะเวลาการเปิดรบัขอ้เสนอโครงการวจิยัขึน้อยูก่บัแต่ละแหลง่ทุน 

-อาํนวยความสะดวกและประสานงานกบัแหลง่ทุนใหแ้ก่อาจารยแ์ละนกัวจิยั 

ตัง้แต่ข ัน้ตอนการสง่ขอ้เสนอโครงการวจิยั การจดัทาํสญัญารบัทุน การรบัเงนิ

และออกใบเสรจ็รบัเงนิ การเปลีย่นแปลงแกไ้ขรายละเอยีดทีต่่างไปจากในสญัญา 

ตลอดจนถงึการสง่รายงานการวจิยัฉบบัสมบรูณ์ 

-เมือ่โครงการไดร้บัอนุมตัทินุและมกีารจดัทาํประกาศโครงการ หวัหน้าโครงการ

จะมอีาํนาจในการอนุมตักิารจดัซือ้จดัจา้ง ไมต่อ้งผกูพนักบัองคก์รระดบัภาควชิา

หรอืคณะ เพือ่ใหเ้กดิความคลอ่งตวัในการบรหิาร สอดคลอ้งกบัการทาํงานทีต่อ้ง

อาศยัความรว่มมอืทางวชิาการขา้มหน่วยงาน 

-รว่มสนบัสนุนทุนวจิยัใหแ้ก่อาจารยแ์ละนกัวจิยัในลกัษณะ Matching Fund กบั

แหลง่ทุนภายนอก  

 

1.5 เงนิอุดหนุนคา่ใชจ้่ายในการเผยแพร่ผลงานทาง

วชิาการ 

การนําเสนอผลงานแบบปากเปลา่และการเสนอผลงานในรปูแบบของโปสเตอร์

ในทีป่ระชุมวชิาการนานาชาต ิ 

-บุคลากรจะไดร้บัการสนบัสนุนใหค้นละไมเ่กนิ 1 ครัง้ต่อปี ในวงเงนิตามทีจ่า่ย

จรงิ แต่ไมเ่กนิ 50,000 บาท  

-เมือ่ไดร้บัการสนบัสนุนครบทุกๆ 3 ครัง้  (แตว่งเงนิไมเ่กนิ 100,000 บาท) แลว้ 

จะตอ้งนําผลงานทางวชิาการทีไ่ดน้ําเสนอในทีป่ระชุมวชิาการนานาชาตนิัน้มา

ปรบัปรุงเพือ่ตพีมิพเ์ผยแพรใ่นวารสารวชิาการนานาชาต ิโดยผลงานดงักลา่ว

ตอ้งไมย่อ้นหลงัเกนิ 3 ปี กอ่นการขอรบัการสนบัสนุนในครัง้ต่อไป   

 

ระเบยีบ มจธ. วา่ดว้ย การให้

เงนิอุดหนุนคา่ใชจ้่ายในการ

เผยแพรผ่ลงานทางวชิาการ 

พ.ศ.2552 
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ชื่อโครงการ สรปุการสนับสนุน หมายเหต ุ

1.5 เงนิอุดหนุนคา่ใชจ้่ายในการเผยแพร่ผลงานทาง

วชิาการ (ต่อ) 

การสนบัสนุนคา่ตพีมิพเ์ผยแพรใ่นวารสารวชิาการนานาชาต ิ 

-บุคลากรทีเ่ป็น Corresponding Author ซึง่บทความวชิาการหรอืวจิยัไดร้บัการ

ตอบรบัใหต้พีมิพใ์นวารสารนานาชาต ิและสาํนกัพมิพเ์รยีกเกบ็คา่ตพีมิพ ์จะ

ไดร้บัการสนบัสนุนตามวงเงนิทีจ่า่ยจรงิ แต่ไมเ่กนิ 40,000 บาทต่อคนต่อปี  

-ไมใ่หน้ําเงนิสนบัสนุนทีเ่หลอืไปสมทบในปีงบประมาณถดัไปตพีมิพ ์

ระเบยีบ มจธ. วา่ดว้ย การให้

เงนิอุดหนุนคา่ใชจ้่ายในการ

เผยแพรผ่ลงานทางวชิาการ 

พ.ศ.2552 

1.6 คา่สนบัสนุนทีบ่ทความวชิาการไดร้บัตพีมิพใ์น

วารสารระดบันานาชาต ิ 

มหาวทิยาลยัจดัสรรคนืใหก้บัหน่วยงานในรูปของ Full Time Equivalent 

Research Output - FTERO 

เริม่ปี 2550 
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2. การส่งเสริมด้านงานวิจยัและพฒันาตามแผนวิสยัทศัน์ 

ชื่อโครงการ สรปุการสนับสนุน หมายเหต ุ

2.1 ทุนนกัวจิยัหลงัปรญิญาเอก                                 

(Post-doctoral Fellowship) 

-เป็นนกัวจิยัชาวไทยหรอืชาวต่างประเทศ วฒุปิรญิญาเอก สาขาวทิยาศาสตร์

หรอืเทคโนโลยซีึง่สาํเรจ็การศกึษาแลว้ไมเ่กนิ 2 ปี นบัถงึวนัสมคัร  

-อายุไมเ่กนิ 35 ปี 

-สามารถทาํงานวจิยัรว่มกบับุคลากรมหาวทิยาลยัตลอดโครงการ ณ มจธ. และ

ไมร่บัทุนอื่นพรอ้มกนั ยกเวน้แต่ไดร้บัการอนุมตัจิาก มจธ. ก่อน  

-กรณีทีน่กัวจิยัหลงัปรญิญาเอกเป็นชาวต่างประเทศ จะตอ้งปฏบิตัติามระเบยีบ

สภาวจิยัแหง่ชาตวิา่ดว้ยการอนุญาตใหน้กัวจิยัชาวต่างประเทศเขา้มาทาํการวจิยั

ในประเทศไทย พ.ศ.2550  

-เปิดรบัสมคัรโครงการตลอดทัง้ปี แต่จะตอ้งใชเ้วลาในการดาํเนินการประมาณ  

3 เดอืนเพือ่ขออนุมตัจิากสภาวจิยัแหง่ชาตติามระเบยีบดงักล่าว)  

-โครงการทีไ่ดร้บัอนุมตัจิะไดร้บัการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยของนกัวจิยัเป็น          

คา่เครือ่งบนิไป-กลบั และคา่ตอบแทนรายเดอืนๆ ละไมเ่กนิ 25,000 บาท 

งบประมาณจดัสรรรวม 3 ลา้น

บาท / ปี สาํหรบัโครงการ 2.1 

และโครงการ 2.2 

2.2 ทุนจา้งอาจารยพ์เิศษชาวต่างประเทศ                    

(Visiting Professor)  

-เปิดรบัสมคัรประมาณเดอืนสงิหาคมเพือ่อนุมตัใืชโ้ครงการในปีงบประมาณใหม ่ 

-หน่วยงานจะไดร้บัอนุมตัไิมเ่กนิ 500,000 บาท / ปี 

2.3 ครุภณัฑก์ลางเพือ่การวจิยั -สนบัสนุนครภุณัฑว์จิยัชิน้ใหญ่ราคาประมาณ 5-10 ลา้นบาทเพื่อสง่เสรมิการใช้

ครุภณัฑว์จิยัร่วมกนั และผลทีไ่ดจ้ะม ีImpact สงูต่อมหาวทิยาลยั 

งบประมาณจดัสรร 20 ลา้น

บาท / ปี 
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3. การส่งเสริมด้านงานวิจยัและพฒันาตามโครงการมหาวิทยาลยัวิจยัแห่งชาติ – National Research University (NRU)  

ชื่อโครงการ สรปุการสนับสนุน หมายเหต ุ

3.1 ทุนตรวจภาษาองักฤษเพือ่งานวจิยัทีจ่ะตพีมิพใ์น

วารสารวชิาการนานาชาต ิ

-ตามอตัราทีจ่า่ยจรงิ แต่ไมเ่กนิ 5,000 บาท และไมเ่กนิ 10,000 บาท / คน / ปี  

-ไมใ่หน้ําเงนิสนบัสนุนทีเ่หลอืไปสมทบในปีงบประมาณถดัไป 

-โครงการเฉพาะกจิ 3 ปี  

(2553-2555) ภายใต ้NRU  

-ประกาศ มจธ. เรือ่ง โครงการ

ทุนตรวจภาษาองักฤษเพือ่

งานวจิยัทีจ่ะตพีมิพใ์น

วารสารวชิาการนานาชาต ิ 
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4. การส่งเสริมด้านทรพัยส์ินทางปัญญา 

ชื่อโครงการ สรปุการสนับสนุน หมายเหต ุ

4.1 การขอรบัความคุม้ครองในทรพัยส์นิทางปญัญาใน

นามของมหาวทิยาลยั 

-รบัคาํขอจดทะเบยีนสทิธบิตัร / อนุสทิธบิตัร และการแจง้ขอ้มลูลขิสทิธิใ์นนาม

ของมหาวทิยาลยัตลอดทัง้ปี 

-มหาวทิยาลยัสนบัสนุนคา่ใชจ้่ายต่างๆ ในการดาํเนินการทัง้หมด รวมถงึ

คา่ธรรมเนียม คา่เดนิทางไปดาํเนินการทีก่รมทรพัยส์นิทางปญัญา ฯลฯ  

 

4.2 การบรหิารผลประโยชน์อนัเกดิจากทรพัยส์นิทาง

ปญัญา  

-คณะกรรมการพจิารณาจดัสรรผลประโยชน์อนัเกดิจากทรพัยส์นิทางปญัญาที่

สรา้งสรรคโ์ดยผูส้รา้งงาน หลงัจากหกัคา่ใชจ้่ายแลว้ ดงันี้ 

     กรณีลขิสทิธิ ์และเครื่องหมายการคา้ ให้ผูส้ร้างงานคนเดยีวหรอืหลายคน 

60-80% สว่นทีเ่หลอืให ้มจธ. 

     กรณีสทิธิบตัร อนุสทิธิบตัร และการประดิษฐ์ ให้ผู้สร้างงานคนเดยีวหรือ

หลายคน 40-70% สว่นทีเ่หลอืให ้มจธ. 

-ในส่วนของเงินที่เหลือให้ มจธ. จะจดัสรรแก่หน่วยงานเพื่อนําไปใช้ในการ

บรหิารงานแก่มหาวทิยาลยั 30% คณะตน้สงักดัผูส้รา้งงาน 20% ภาควชิาตน้

สงักดัผูส้รา้งงาน 30% และหน่วยงานทรพัยส์นิทางปญัญา 20% 

-กรณีผูส้รา้งงานมหีลายคนและหลายต้นสงักดั ใหจ้ดัสรรเงนิแก่ตน้สงักดัของ

หวัหน้าผูส้รา้งงาน 

ระเบยีบ สจธ. วา่ดว้ย การ

บรหิารผลประโยชน์อนัเกดิจาก

ทรพัยส์นิทางปญัญา พ.ศ. 

2538  
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ชื่อโครงการ สรปุการสนับสนุน หมายเหต ุ

4.3 สทิธใินทรพัยส์นิทางปญัญาอนัเกดิจากผลงานของ

นกัศกึษาระดบัปรญิญาตร ี

-ผลงานของนักศึกษาระดับปริญญาตรีถือเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตาม

หลักสูตรของมหาวิทยาลัย และถือเป็นสิทธิในทรัพย์สินทางปญัญาของ

มหาวทิยาลยั 

- นักศกึษาประสงคจ์ะนําผลงานไปใช ้จะตอ้งไดร้บัความยนิยอมเป็นลายลกัษณ์

อกัษรจากมหาวทิยาลยัก่อน 

-ผลประโยชน์เกดิขึน้จากผลงานดงักล่าว นักศกึษาผูท้ี่สรา้งสรรค์ผลงานมสีทิธิ

ไดร้บัการจดัสรรผลประโยชน์ดงักล่าวตามอตัราทีก่ําหนดไวใ้นระเบยีบสถาบนั

เทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบุรี ว่าด้วย การบริหารผลประโยชน์อนัเกิดจาก

ทรพัยส์นิทางปญัญา พ.ศ. 2538 

ประกาศ มจธ. เรือ่ง สทิธใิน

ทรพัยส์นิทางปญัญาอนัเกดิจาก

ผลงานของนกัศกึษาระดบั

ปรญิญาตร ีพ.ศ. 2549 

4.4 สทิธใินทรพัยส์นิทางปญัญาอนัเกดิจากผลงานของ

นกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษา 

-หลกัเกณฑท์ุกขอ้เหมอืนกบัประกาศของนกัศกึษาปรญิญาตรตีามขอ้ 4.3 

-สิง่ทีเ่พิม่เตมิ คอื นักศกึษาระดบับณัฑติศกึษาจะตอ้งลงนามในขอ้ตกลงว่าดว้ย

การโอนสทิธใินทรพัยส์นิทางปญัญาของนักศกึษาระดบับณัฑติศกึษาตัง้แต่วนัที่

นกัศกึษาไดร้บัอนุมตัโิครงรา่งวทิยานิพนธ ์ 

-กรณีนกัศกึษามกีารแกไ้ขหรอืเปลีย่นหวัขอ้วทิยานิพนธใ์หม ่ใหล้งนามขอ้ตกลง

ใหม ่ 

-คณบดีเป็นผู้ลงนามรับโอนสิทธิ และอาจารย์ที่ปรึกษา และหรืออาจารย์ที่

ปรกึษาร่วม และ/หรือเจ้าหน้าที่ประจําคณะ เป็นผู้ลงนามพยาน เก็บสําเนาที่

สาํนกับณัฑติศกึษาและกจิการนานาชาต ิ 

ประกาศ มจธ. เรือ่ง สทิธใิน

ทรพัยส์นิทางปญัญาอนัเกดิจาก

ผลงานของนกัศกึษาระดบั

บณัฑติศกึษา พ.ศ. 2549 

4.5 คา่ตอบแทนแก่ผูป้ระดษิฐท์ีไ่ดร้บัรางวลั -ส่งเสริมและสนับสนุนการจดัทําสิง่ประดษิฐ์ในลกัษณะเงนิค่าตอบแทนให้แก่  

ผูป้ระดษิฐ์ที่ไดร้บัรางวลัจากการประกวดหรอืแข่งขนัสิง่ประดษิฐ์ในอตัรา 20% 

ของเงนิรางวลัทีไ่ดร้บั / ชิน้ แต่ไมเ่กนิ 20,000 บาท  

ระเบยีบ มจธ. วา่ดว้ยการ

สง่เสรมิและสนบัสนุนการจดัทาํ

สิง่ประดษิฐ ์พ.ศ. 2544 
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ชื่อโครงการ สรปุการสนับสนุน หมายเหต ุ

4.6 การทาํแผนทีส่ทิธบิตัร (Patent Mapping) โปรแกรมคอมพวิเตอรส์าํหรบัการทาํแผนทีส่ทิธบิตัร Patent Mapping  

 

ประโยชน์การใชแ้ผนทีส่ทิธบิตัร 

คอื การวเิคราะหเ์อกสาร

สทิธบิตัรเพือ่ทาํใหท้ราบ

ทศิทางของเทคโนโลย ี      

ผูน้ําเทคโนโลย ีและชว่ยเป็น

แนวทางในการตดัสนิใจในการ

พฒันาต่อยอดทีท่นัสมยั       

ไมซ่ํ้าซอ้นกบัการประดษิฐข์อง

ผูอ้ื่น 
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5. ระบบสารสนเทศเพื่อการวิจยั 

ชื่อโครงการ สรปุการสนับสนุน หมายเหต ุ

5.1 ระบบฐานขอ้มูลงานวจิยัและทรพัย์สนิทางปญัญา 

(Research and Intellectual Property Database) 

 

-เป็นระบบสนบัสนุนการทาํงานในการจดัเกบ็ขอ้มลูดา้นการวจิยั โครงการวจิยั 

วทิยานิพนธ/์โครงการศกึษาวจิยั บทความ สิง่ประดษิฐ/์การออกแบบผลติภณัฑ ์

และลขิสทิธิ ์รวมทัง้รางวลัจากผลงานต่างๆ  

-สามารถออกรายงานในลกัษณะต่างๆ และยงัสามารถสบืคน้ขอ้มลูดา้นงานวจิยั

และทรพัยส์นิทางปญัญาผา่นทางหน้าแรกของเวบ็ไซตม์หาวทิยาลยัได ้

-บุคลากรในมหาวทิยาลยั

สามารถใชโ้ดยเขา้สูร่ะบบ    

(ใชช้ือ่บญัชผีูใ้ชง้านและ

รหสัผา่นตวัเดยีวกนักบัทีใ่ชง้าน

บนเวบ็เมลของมหาวทิยาลยั)  

-สาํนกัคอมพวิเตอรแ์ละศูนยฯ์ 

ร่วมกนัพฒันาโปรแกรม    

Web Application ขึน้ในระบบ 

Intranet ของมหาวทิยาลยั 

5.2 ระบบฐานขอ้มลูเครือ่งมอืวเิคราะหท์างวทิยาศาสตร ์

(Instrument Database System) 

  

-เป็นระบบสนับสนุนการทํางานของอาจารย์ นักวิทยาศาสตร์ นักวิจยั โดย

พฒันาขึ้นเพื่อจัดเก็บข้อมูลเครื่องวิเคราะห์ทางวิทยาศาสตร์ ครุภัณฑ์วิจ ัย 

ครุภณัฑว์จิยัใหม ่ครุภณัฑเ์พือ่การศกึษา การบรกิารวชิาการ ของ มจธ.  

-สามารถออกรายงานในลักษณะต่างๆ ในการวางแผนใช้ทรัพยากรเพื่อ

การศกึษาและวจิยัสรา้งประโยชน์อยา่งสงูสดุ และการระบุคา่บรกิารการวเิคราะห์

ตวัอย่างต่างๆ  รวมถึงยงัสามารถสบืคน้ขอ้มูลต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้งผ่านทางหน้า

แรกของเวบ็ไซตม์หาวทิยาลยัได ้

• ผูส้นใจสามารถดรูายละเอยีดเพิม่เตมิและดาวน์โหลดระเบยีบ คาํสัง่ แบบฟอรม์ และเอกสารทัง้หมด ไดจ้ากเวบ็ไซตข์องศูนยฯ์ www.kmutt.ac.th/rippc 

• บุคลากรของศูนยฯ์   (ชัน้ 7 ตกึสาํนกังานอธกิารบด ีโทรสาร 02 872 9083 อเีมล research@kmutt.ac.th) 

o คณุบุญเลศิ แซ่อึง้ โทร.9685 รบัผดิชอบเรือ่งเวบ็ไซต ์และระบบฐานขอ้มลูวจิยัพฒันาและทรพัยส์นิทางปญัญา 

o คณุเชาวนี สนธธิรรม โทร.9685 รบัผดิชอบเรือ่งการยืน่คาํขอทรพัยส์นิทางปญัญา ทุนตรวจภาษาองักฤษ และทนุ สนพ.  

o คณุประภสัสรา ทองผาสุข โทร.9686 รบัผดิชอบเรือ่งทุนวจิยัจากแหลง่ทุนภายนอก และวารสารวจิยัและพฒันา มจธ. 

o คณุนลนิี เพง็แป้น โทร.9687 รบัผดิชอบเรือ่งทุนวจิยัพระจอมเกลา้ธนบุร ีและเงนิอุดหนุนคา่ใชจ้า่ยในการเผยแพรผ่ลงานวชิาการ 

o คณุชนิวุฒ ิวจิกัษณ์ประเสรฐิ โทร.9687 รบัผดิชอบเรือ่งทุน ว.1 และทนุตามแผนวสิยัทศัน์ (Visiting Prof., Post-doc Fellowship และครุภณัฑว์จิยักลาง) 

o ดร.ผอ่งศร ีเวสารชั โทร.9688 รบัผดิชอบเรือ่งทรพัยส์นิทางปญัญา และการเผยแพรค่วามรูด้า้นวจิยัและทรพัยส์นิทางปญัญา 


